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MODALITÀ SEGNALAZIONE ILLECITI  

(WHISTLEBLOWING) 

 

 

 

Come previsto dalla parte generale del Modello organizzativo, qualsiasi funzione aziendale venga a 

conoscenza di notizie che possano far sospettare la commissione, all’interno dell’Azienda, dei reati 

di cui al D.Lgs. n. 231/2001 o, comunque, sia al corrente di condotte non in linea con i principi e le 

prescrizioni contenute nel Modello e nel Codice Etico, ha l’obbligo di presentare, a tutela 

dell’integrità dell’Ente, segnalazioni circostanziate di condotte illecite, fondate su elementi di fatto 

precisi e concordanti, o di violazioni del modello di organizzazione e gestione dell’ente, di cui siano 

venuti a conoscenza in ragione delle funzioni svolte. 

La società mette a disposizione di tutte le funzioni aziendali tre distinti canali 

di segnalazione. Il segnalante, infatti, potrà: 

1) inviare la segnalazione direttamente all’Organismo di vigilanza mediante e-mail da inviare 

all’indirizzo: odv@busmiccolis.it; 

2) inviare la segnalazione all’azienda con le seguenti modalità alternative: 

 

a) mediante invio di lettera raccomandata (anche anonima) alla sede legale della società avendo cura 

di indicare, ai fini della tutela della riservatezza del segnalante, la dicitura “Alla c.a. del Presidente 

dell’Organismo di Vigilanza” 

b) attraverso la piattaforma dedicata whistleblowing accessibile dal sito aziendale. 

 

I canali indicati garantiscono la riservatezza (e non l’anonimato) dell’identità del segnalante nelle 

attività di gestione della segnalazione (norma introdotta all’art. 6 comma, 2bis del D.Lgs. 231/2001). 
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